DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
BUREAU DU PERSONNEL ENSEIGNANT

Affichage des cours
(Art. 10 conv. coll. chargés de cours)

Unité d’embauche F.AS. [/

Sciences économiques

Numéro de l'unité N56000

Nom du directeur et téléphone Michel Poitevin

(343-6539)

POUR CHACUNE DES SECTIONS, COCHEZ LA CASE APPROPRIEE*
* Un formulaire distinct par catégorie d’employé doit étre utilisé

Affichage Trimestre Catégorie d’emploi
Affichage 10.05 [ U Automne B Chargé(e) de cours
Affichage 10.13 QO U Hiver Q4 Chargé(e) de clinique
& Eté U Chargé(e) de formation pratique
U Superviseur(se) de stages
Année : 2012

* Un formulaire distinct par catégorie d’employé(e)s doit étre utilisé.

SIGLE DU TITRE EXIGENCES DE QUALIFICATION NOMBRE | HORAIRE
COURS D'HEURES | PREVU
ECN 1000 | Principes Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Cours en
d’économie économiques ou étre inscrit présentement a ligne

un programme de Ph.D. en sciences

économiques ou (détenir une maitrise et

pouvoir démontrer une bonne expérience

d’enseignement de la matiére du cours).

ECN 1040 | Introduction ala |Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Mercredi -

microéconomie économiques ou étre inscrit présentement a Vendredi
un programme de Ph.D. en sciences 16h-19h
économiques ou (détenir une maitrise et
pouvoir démontrer une bonne expérience
d’enseignement de la matiére du cours).

ECN 1050 | Introduction ala |Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Mardi-jeudi

macroéconomie | €économiques ou étre inscrit présentement a 16h-19h
un programme de Ph.D. en sciences
économiques ou pouvoir démontrer une
bonne expérience d'enseignement de la
matiére du cours.

ECN 1075 | Techniques Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Mardi-jeudi
d’analyse économiques (ou étre en voie de I'obtenir) 8h30-11h30
économique 2 et avoir une bonne connaissance des

techniques d'analyse économique.

L'Université de Montréal souscrit aux principes d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des
minorités ethniques, les personnes handicapées et les Autochtones a poser leur candidature. Nous vous saurions gré de nous faire part de
tout handicap qui nécessiterait un aménagement technigue et physique adapté a votre situation lors du processus de sélection. Soyez

assuré que nous traiterons cette information avec confidentialité.




ECN 1800 | Economies nord- |Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Mercredi-

américaines économiques ou étre inscrit présentement a Vendredi
un programme de Ph.D. en sciences 8h30-11h30
économiques ; ou faire état d’'une formation
équivalente et d’'une expérience pertinente
au domaine du cours.

ECN 2230 | Institutions et Etre détenteur d’'un Ph.D. en Sciences 45 Mercredi-
marchés économiques (ou_étre inscrit présentement Vendredi
financiers a un programme de Ph.D. en sciences 8h30-11h30

économiques ou faire état d’'une formation
équivalente) et démontrer une bonne
connaissance des institutions et des
marchés financiers.

ECN 2700 | Relations Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Mardi-jeudi
économiques économiques ou étre inscrit présentement a 13h-16h
internationales un programme de Ph.D. en sciences

économiques; démontrer une expérience
pertinente et récente dans le domaine du
cours (article, livre ou autres réalisations).

ECN 2800 | Institutions Etre détenteur d'un Ph.D. en Sciences 45 Mercredi-
publiques et économiques ou étre inscrit présentement a Vendredi
financieres un programme de Ph.D. en sciences 13h-16h

économiques; ou faire état d’'une formation
équivalente et d’'une expérience pertinente
au domaine du cours.

Date des affichages tardifs (10.13)
S’il s’avérait nécessaire de procéder a un affichage court, voici les 3 dates :

6 mars
27 mars
16 avril

Tout candidat doit poser sa candidature sur le formulaire prévu a cette fin :
http://www.drh.umontreal.ca/documents/formulaires/bpe/SPECC.PDF

Date limite pour déposer sa candidature : 15 février 2012

SPEF-10 (MAJ : 14 mai 2009)

L'Université de Montréal souscrit aux principes d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des
minorités ethniques, les personnes handicapées et les Autochtones a poser leur candidature. Nous vous saurions gré de nous faire part de
tout handicap qui nécessiterait un aménagement technigue et physique adapté a votre situation lors du processus de sélection. Soyez

assuré que nous traiterons cette information avec confidentialité.




